САРАТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
ЭНГЕЛЬССКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
НОВОПУШКИНСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
 
НОВОПУШКИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ
 
Двадцать девятое заседание первого созыва
 
РЕШЕНИЕ
 
от 19 июня 2008 года                                                                                                    № 121/29
 
п. Новопушкинское
 
Об утверждении Положения
о денежном содержании лиц,
замещающих выборные должности
Новопушкинского муниципального
образования и осуществляющих свои
полномочия на постоянной основе
 
На основании статьи 20 Устава Новопушкинского муниципального образования и в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 18 сентября 2006 года № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны»,
 
Новопушкинский сельский Совет
 
РЕШИЛ:
 
1.Утвердить Положение о денежном содержании лиц, замещающих выборные должности Новопушкинского муниципального образования и осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, согласно Приложению.
2. Настоящее Решение подлежит официальному опубликованию не позднее 10 дней со дня его принятия и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 февраля 2006 года, за исключением пункта 2 Положения о денежном содержании лиц, замещающих выборные должности Новопушкинского муниципального образования и осуществляющих свои полномочия на постоянной основе.
 
 
Глава Новопушкинского
муниципального образования                                                                              А.Д. Никулин
Приложение к Решению
Новопушкинского сельского Совета
от 19.06.2008 года № 121/29
 
ПОЛОЖЕНИЕ
о денежном содержании лиц, замещающих выборные должности Новопушкинского муниципального образования и осуществляющих свои полномочия на постоянной основе
 
1. Предельные нормативы для формирования фонда оплаты труда лиц, замещающих выборные муниципальные должности
 
Установить следующие предельные нормативы для формирования фонда оплаты труда в органах местного самоуправления:
- для лиц, замещающих выборные муниципальные должности – четырнадцать денежных вознаграждений по каждой муниципальной должности, в том числе:
- установить предельный норматив размера материальной помощи лицам, замещающим указанные должности, - два денежных вознаграждения в год.
 
2. Надбавка к денежному вознаграждению за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
 
2.1. В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 18 сентября 2006 года № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны» ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается распоряжением Главы муниципального образования в зависимости от степени секретности и сведений, к которым имеют доступ лица, замещающие выборные должности осуществляющие свои полномочия на постоянной основе, в размере 5-10 процентов денежного вознаграждения.
2.2. Указанная надбавка выплачивается с  1 апреля 2006 года в установленном законом порядке допуска к сведениям соответствующей степени секретности и распространяется на единовременное денежное вознаграждение.
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